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1. Actividad de la entidad

Este apartado debe contener:

a) Descripcion especifica de las actividades desarrolladas durante el ejercicio y la
forma en que se gestionan.

EUROFIRMS FUNDACIO PRIVADA (en adelante, la Fundacién) se constituyé como
Fundacion Privada en Espafia el dia 10 de julio de 2007, por un periodo de tiempo
indefinido.

La Fundacién tiene por objeto la integracion sociolaboral de las personas con
discapacidad, tanto de forma individualizada como a través de entidades sin animo de
lucro que compartan ese afan.

Las finalidades de la Fundacién son:

v Promover el acceso de las personas con discapacidad al mercado laboral con plenas
garantias de accesibilidad e igualdad de condiciones.

v Fomentar la formacién permanente y de calidad del colectivo objeto de la Fundacién
para conseguir su maxima competitividad en el mercado laboral.

v Apoyar a las empresas, entidades e instituciones, actuando como intermediador
laboral para cubrir sus ofertas de trabajo con los candidatos idéneos, cumpliendo el
objeto de la Fundacion.

v Informar y asesorar a los contratantes sobre los beneficios econdmicos, fiscales y de
valor afadido que comporta la incorporacién de las personas con discapacidad en
su organizacion, asi como las posibles medidas alternativas a la contratacién.

v Apoyar a las organizaciones en todo el proceso de incorporacidon de una persona con
discapacidad a su plantilla: tramites documentales, adaptacion al entorno de
trabajo, busqueda de las soluciones técnicas y tecnoldgicas necesarias para cada
persona.

v Promover y difundir la cultura de la igualdad a través de la organizacion y
participacién en publicaciones, jornadas, foros y congresos.

v Colaborar en proyectos de investigacion y desarrollo, asi como en la posterior
difusion de los resultados relacionados con la acomodacién de los entornos y de las
herramientas de trabajo a las necesidades de las personas con discapacidad.

v Impulsar y colaborar en acciones encaminadas a mejorar la calidad de vida de
colectivos en situacion de riesgo de exclusion.

La Fundacidn ejerce sus funciones principalmente en Catalufia, sin perjuicio de poder
actuar cuando proceda en todo el Estado espanol, asi como en cualquier otro territorio
internacional.



Para la constitucidon de los fines fundacionales, la Fundacion desarrolla las actividades
que el Patronato considera necesarias directamente y/o en colaboraciéon con otras
entidades, instituciones o personas, de acuerdo con lo que establece la normativa sobre
fundaciones. En concreto, con objeto de llevar a cabo la finalidad fundacional, la
Fundacion desarrolla las actividades que, sin animo exhaustivo, se enumeran a
continuacion:

e Gestidn de las ofertas laborales que nos derivan las empresas mercantiles y la
realizacion de procesos de seleccidon de personal con el objetivo de encontrar a
los candidatos/as con Certificado de discapacidad idéneos.

e Realizacion de entrevistas personales a las personas con Certificado de
discapacidad que busquen trabajo o una mejora laboral, con el fin de valorar sus
competencias y su experiencia laboral, para asi poder realizar un asesoramiento
personalizado y un acompafiamiento en su itinerario laboral.

e Asesoramiento a las empresas mercantiles en el cumplimiento de la Ley General
de Derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social (RDL
1/2013, de 20 de noviembre) y en los casos en que sea necesario, apoyo en la
tramitaciéon de la Declaracién de Excepcionalidad e informacion sobre las
Medidas Alternativas a la contratacion de personas con discapacidad.

e Realizacidon de Talleres de sensibilizacién dirigidos a empresas mercantiles e
instituciones para promover la cultura de la igualdad.

e Disefio y ejecucion de Acciones orientadas a facilitar y promover la insercidon
laboral de personas con discapacidad.

Las actividades relacionadas con los fines fundacionales deben llevarse a cabo segun las
normas que las regulan especificamente, mediante la obtencién, en su caso, de los
permisos pertinentes.

b) Descripcion especifica de las ayudas otorgadas, con identificaciébn concreta, en el
caso de las personas juridicas, de los receptores. Criterios y forma de asegurar que
satisfacen el interés general y que incorporan la perspectiva de género y de las
mujeres en su otorgamiento.

El Ministerio de Asuntos Sociales y Agenda 2030 de Espafia nos ha otorgado una
subvencidn: “Subvenciones “0,7” a actividades de interés social 2022”, por importe de
44.995,16 € que nos entro el 29/12/2022.

Esta subvencion estd destinada a nuestro Programa Evolution: bootcamp inclusivo,
dirigido a mejorar la empleabilidad a través de formacién en Full Stack Web
Development a 9 personas con discapacidad del 33 % o superior, residentes en Espana.
El reclutamiento consistird en la busqueda de participantes con certificado de
discapacidad del 33 % o superior vigente, de entre 18 y 64 afios, en situacién de paro y
residentes en Espaina. La seleccidn se realizard en dos etapas: la primera la realizard
Fundacio Eurofirms a través de un proceso de seleccion y evaluacion de los perfiles que



guieren acceder a la formacion, y la segunda etapa la realizara el partner tecnoldgico
que imparte la formacion con una evaluacion de los candidatos/as preseleccionados/as
en funcién de motivacion, légica, capacidad de trabajo en equipo y autonomia.

En este programa se ha implementado también la perspectiva de género, intentando
conseguir el objetivo de un 50 % de hombres y un 50 % de mujeres, para fomentar la
igualdad en la seleccion de las personas participantes. El curso de Full Stack Web
Development se desarrollard mediante formacién online tipo bootcamp, con una
duracién de 850 horas (6 meses). Desde la incorporacion del/de la alumno/a a la
formacién, asignaremos un técnico/a especialista de la Fundacidon para realizar el
seguimiento de su evolucidn. En paralelo a la fase de formacién, también participaran
en una actividad de “speed job dating” que consistird en una simulacidn de entrevista
real de 30 min, donde presentaremos ofertas laborales a los/las participantes en el
programa.

c) lIdentificacion de los convenios de colaboracion suscritos con otras entidades,
indicando el impacto monetario y los derechos y obligaciones que se derivan de la
misma para la fundacioén o la asociacion, y concretando cémo el cumplimiento de
cada convenio coadyuva al mejor cumplimiento de las finalidades fundacionales.

Todas las entidades con las que la Fundacidn ha firmado un Convenio de colaboracién
son entidades sin animo de lucro y tienen objetivos fundacionales afines. La principal
finalidad de todos los convenios es la integracion laboral de personas con discapacidad,
a través de la derivacién de usuarios/as con Certificado de discapacidad (con grado igual
o superior al 33 %) que no trabajan y estdn en busqueda de empleo o buscan una mejora
laboral.

Durante 2022 firmamos un total de 22 Convenios de Colaboracion con entidades:

ENTIDAD AMBITO GEOGRAFICO ACTUACION
INSERCOOP SCCL CATALUNA

LA FAGEDA CATALURNA

FUNDACION FAMILIA TORRES CATALUNA

AYUNTAMIENTO DE PINEDA DE MAR MARESME

FUNDACION SALUD Y COMUNIDAD CATALUNA

ASOC. INTEGRA-T ELCHE ALICANTE

YMCA ESPANA

BONA GENT VALENCIA

APDA ALICANTE

COCEMFE SEVILLA ANDALUCIA

INCORPORA LA CAIXA ESPANA

ABANCA ESPANA

APASCOVI MADRID

FUNDACION AURIA BAIX LLOBREGAT/ANOIA

ADIPSI ALICANTE - ELCHE

GRUPO ENVERA MALAGA/MADRID/CANARIAS/BARCELONA




SERVICIO MUNICIPAL DE EMPLEO DE BADIA DEL
VALLES

VALLES OCCIDENTAL

AVICOLA AGUAMARGA - ASOC. APSA ALICANTE
TERRAMAR - ASCO. APSA ALICANTE
LIMERCOP - ASOC. APSA ALICANTE
FUNDACION SALUD Y COMUNIDAD CATALUNA/ARAGON
FUNDACION KONECTA MADRID

d) Informacion sobre las personas usuarias o beneficiarias de las actividades descritas,
indicando los criterios utilizados para su seleccion, desglosando la informacién por
sexos y detallando el impacto diferenciado de estas actividades sobre hombres y
mujeres. En el caso de ayudas, es necesario informar de la publicidad de su

convocatoria y de su resultado.

Durante el ejercicio 2022 la Fundacion ha logrado la insercién laboral de un total de
1.484 personas con Certificado de Discapacidad (con grado igual o superior al 33 %), lo
que significa un aumento del 2,7 % respecto al afio 2021.

Desde su creacion, la Fundacioén ha logrado la integracion laboral de 7.532 personas con
discapacidad en mas de 900 empresas del territorio nacional.

Analisis de las Inserciones laborales realizadas durante 2022:

Evolucion anual del numero de inserciones laborales
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Evolucidon trimestral del nimero de inserciones laborales
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Distribucion por nivel de estudios terminados (%)

Universitaris 15
Secundaris 71
Primaris 14
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Distribucion segun tipo de jornada (%)

Completa |GG <5
Parcial | 5

Distribucion de las inserciones por zonas geograficas
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Distribucion de las inserciones por perfiles laborales
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Evolucion del niimero de total anual personas inscritas en nuestra BBDD
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Durante 2022 nuestra entidad ha llevado a cabo, por tercer afio consecutivo, una
Campaiia de sensibilizacion, bajo el lema “Hola, estoy aqui”, con motivo del Dia
Internacional de las personas con discapacidad, que se celebra el 3 de diciembre. El
objetivo de la campania, realizada en Espafia, Portugal y Chile, fue de visibilizar todo el
talento y las capacidades que aportan las personas con discapacidad al mundo laboral.

La campafia de difusién impacté hasta 4,5 millones de personas gracias a la colaboracidn
de 37 medios publicitarios. Mas de 63 medios periodisticos cubrieron la noticia,
impactando a mas de 100.000 personas. El impacto fue muy positivo en las redes
sociales: A través de LinkedIn, conseguimos 880 nuevos seguidores desde el inicio de
publicaciones de la campafia, mdas de 100 publicaciones compartidas y 28 empresas se
sumaron a la campafa. Ademds, mas de 300.000 seguidores vieron la campariia desde
las cuentas de empresas colaboradoras y se mejoré la imagen de marca. Mediante las
publicaciones de Instagram y la colaboracién con 3 influencers, conseguimos mas de
800.000 visualizaciones y se compartié el contenido mas de 300 veces en esta red social.
También facilitamos un pack de comunicaciéon a las 28 empresas que se sumaron
mostrando su compromiso con la inclusién de la discapacidad.

Una de las acciones enmarcadas en esta campafia fue Didlogos para la inclusion, una
mesa redonda en linea en la que cuatro embajadores de la entidad con diferentes
discapacidades explicaron sus vivencias en primera persona y aportaron pautas para
conseguir que las personas con discapacidad se sientan incluidas en sus entornos. Esta
accién tuvo lugar el 30 de noviembre, con la participacién de Sonia Guirado, consultora
de Fundacio Eurofirms, Astrid Finda, instructora de snowboard, Isaac Padrés, presidente
de la asociacién Multicapacitats, y Rosanna Camprubi, bailarina deportiva. Todos ellos
compartieron su historia de éxito y superacidn gracias a entornos que han facilitado su
desarrollo.



Finalmente, la entidad activé dos acciones de calle para reivindicar la fuerza de la
diversidad. El viernes 2 (Barcelona) y el sdbado 3 de diciembre (Madrid), se pintaron, de
forma colectiva con personas con discapacidad y personalidad publicas, dos murales de
20 metros en las estaciones de metro de Sol, en Madrid, y de Arc de Triomf, en
Barcelona. Las personas con discapacidad ilustraron con pintura las profesiones a las
gue se dedican, las tareas que realizan y que a menudo quedan invisibilizadas, asi como
las oportunidades a las les gustaria acceder. La campafia se llevd a cabo con la
colaboracién de Metro Madrid y Transports Metropolitans de Barcelona y tuvo
cobertura a nivel de algunas televisiones y en prensa escrita y digital en todo el pais.

e) Informacion sobre las acciones llevadas a cabo para promover condiciones de
igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres durante el afio.

La nuestra es una entidad pequefia, en la que facilmente podemos promover y
garantizar la igualdad en el trato e igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres
en nuestro equipo. De hecho, en el tercer sector, existe un claro predominio de mujeres
gue trabajan.

Otras acciones:

- En las inserciones laborales que realizamos en empresas, siempre velamos por
garantizar laigualdad de trata y de oportunidades presentando candidatos y candidatas.

- En la publicacion de ofertas laborales en nuestra pagina web y en otros portales de
busqueda de empleo (Infojobs.net, Cornerlob, Jobtoday, etc.) velamos por utilizar un
lenguaje inclusivo y que no discrimine entre géneros.

- Durante el afio 2022, hemos continuado con un proyecto iniciado en marzo de 2021,
que es el “Reto 8M: Mas empleo, menos brecha”. Este programa fue creado para
fomentar la insercidn laboral de mujeres con discapacidad y reducir la brecha laboral
existente. Este proyecto se inicidé con el objetivo de incorporar a 1.000 mujeres con
discapacidad al mercado laboral, y en diciembre de 2022 alcanzamos la cifra de 1.045
mujeres incorporadas.

Algunas de estas mujeres insertadas han pasado por un itinerario de acompanamiento,
realizado por nuestra entidad, en el que se han realizado acciones de orientacion,
formacién, empoderamiento e intermediacion laboral.

En este Reto 8M han colaborado 39 empresas que se han involucrado en las acciones de
empoderamiento, ayudando a las mujeres con discapacidad a mejorar sus habilidades
para afrontar con mayor seguridad y confianza la entrevista de seleccién.



2. Bases de presentacion de las cuentas anuales
1. Imagen fiel:

En cumplimiento de la legislacion vigente, las cuentas anuales adjuntas han sido
formuladas con el fin de mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacidn financiera
y de los resultados del ejercicio 2022, asi como la propuesta de distribucién de los
mismos.

2. Principios contables no obligatorios aplicados.

Dichas cuentas anuales han sido preparadas a partir de los registros auxiliares de
contabilidad, siguiendo los principios contables generalmente aceptados.

3. Comparacion de la informacién.

La informacidn de los dos ultimos ejercicios es totalmente comparable.

4. Agrupacion de partidas.

No se ha realizado ninguna agrupacion de partidas en los Estados Contables.

5. Elementos recogidos en diversas partidas.

No existen elementos recogidos en varias partidas.

6. Cambios en criterios contables.

No se ha cambiado ningun criterio contable en el ejercicio contable.

7. Correccion de errores.

No se ha corregido ningun error durante el ejercicio.

3. Aplicacién de resultados

Informacion sobre la propuesta de aplicacion del excedente, en especial sobre la cifra
que el 6rgano de gobierno ha acordado destinar a aumentar el saldo de la cuenta de

fondo dotacional o de fondo social y sobre la que ha acordado afectar al cumplimiento
de las disposiciones legales aplicables, de acuerdo con el siguiente esquema:

Bases de reparto Importe
Déficit del ejercicio 357.453,43
Total base de reparto = Total aplicacion 357.453,43
Aplicacion a Importe

Fondo dotacional o fondo social
Fondos especiales
Remanente 357.453,43
Excedentes pendientes de aplicacion en actividades estatutarias
Compenso. resultados negativos de ejercicios anteriores

Total aplicacion = Total base de reparto 357.453,43




4. Normas de registro y valoracién

Las cuentas anuales adjuntas se han preparado de acuerdo con los principios contables
y normas de valoracidn y clasificacion contenidos en el Plan General de Contabilidad.
Los principales son los siguientes:

Gastos de Establecimiento

Los gastos de establecimiento, que incluyen los gastos incurridos en relacién con la
constitucién de la Fundacion, se muestran al coste.

Estos gastos se amortizan, a partir del inicio de la actividad de la Sociedad, en el menor
periodo de tiempo posible.

Inmovilizado Inmaterial

El inmovilizado inmaterial se valora a su coste de adquisicidn y se presenta neto de su
correspondiente amortizacién acumulada.

Los derechos de uso y opcién de compra derivados de la utilizacién de inmovilizados
materiales contratados en régimen de arrendamiento financiero, se registran por el
valor de contado del bien en el momento de la adquisicién. La amortizacién de estos
derechos se realiza linealmente en la vida util del bien arrendado. En el pasivo se refleja
la deuda total por las cuotas de arrendamiento mas el importe de la opcién de compra.
La diferencia inicial entre la deuda total y el valor de contado del bien, equivalente al
gasto financiero de la operacion, se contabiliza como gasto a distribuir en varios
ejercicios y se imputa a resultados durante la duracion del contrato con un criterio
financiero. En el momento en que se ejercita la opcidn de compra, el coste y la
amortizacidon acumulada de estos bienes se traspasa a los conceptos correspondientes
del inmovilizado material.

Inmovilizado Material

El inmovilizado material se presenta por su valor de coste de adquisicidn, deducidas las
correspondientes amortizaciones acumuladas.

La amortizacion de los elementos del inmovilizado material se realizara sobre los valores
de coste siguiendo el método lineal, durante los siguientes periodos de vida util:

Afos de

vida util
Magquinaria 7
Utillaje 5
Equipos proceso informacidn 4

Los gastos de mantenimiento y reparaciones del inmovilizado material que no mejoren
su utilizacién o prolongan su vida util, se cargan en la cuenta de pérdidas y ganancias en
el momento en que se producen.



Existencias

Las existencias se muestran valoradas a precio de coste determinado de acuerdo con el
método del precio medio ponderado mas la parte de gastos directos e indirectos que se
incorporan en funcién del proceso en el que se encuentran.

Corto / largo plazo

En los balances de situacion adjuntos, se clasifican a corto plazo los créditos y deudas
con vencimientos inferiores a doce meses desde la fecha del balance y a largo plazo en
caso contrario.

5. Inmovilizado material

La Entidad carece de elementos de inmovilizado.

6. Inversiones inmobiliarias

La Entidad carece de inversiones inmobiliarias.

7. Bienes del patrimonio cultural

La Entidad carece de bienes del patrimonio cultural.

8. Inmovilizado intangible

La Entidad carece de elementos de inmovilizado intangible.

9. Arrendamientos y otras operaciones de similar naturaleza
La Entidad no tiene operaciones de esa naturaleza o similar.

10. Activos financieros

El detalle de los activos financieros, es como sigue:

Instrumentos financieros a largo plazo Instrumentos financieros a corto plazo
Instr.de Valores Créditos, Instr.de Valores Créditos, derivados y
R . . . R Total
patrimonio rep.deuda derivados y otros patrimonio rep.deuda otros
2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021
Activos financieros a coste
amortizado
Act.financ.mant.para
negociar
Activos financieros a coste 512925,04 274275,45 | 512925,04 | 274275,45
Total 512925,04 274275,45 | 512925,04 | 274275,45




11. Pasivos financieros

El Unico pasivo financiero que tiene la empresa son, basicamente, deudas con la
Administracion Publica que se liquidan durante el mes de enero y algin acreedor.

La Entidad carece de deudas con garantia real.

12. Fondos propios

El detalle y movimiento es el siguiente:

Saldos al Saldos al
31/12/2021 Altas Traspaso 31/12/2022
Coste
Dotacion Fundacional 40.000,00 - - 40.000,00
Reservas 114.883,58 60.989,46 175.873,04
Resultado del ejercicio 60.989,46 357.453,43 -60.989,46 357.453,43
Resultados neg.exer.ant - - -
215.873,04 357.453,43 - 573.326,47

13. Subvenciones, donaciones y legados

Durante el afio 2022, la Fundacién no ha recibido ninguna donacién de caracter

irreversible por parte de los patrones.

El detalle de las subvenciones recibidas se detalla en el apartado 1. b) de esta Memoria.

14. Situacion fiscal

La Entidad liquida Impuesto sobre Sociedades al tipo del 10 %.

15. Ingresos y gastos

Durante el ejercicio 2022, los gastos de la Sociedad han sido, basicamente, el coste del
personal que estd al frente de la Fundacién, que se desglosa de la siguiente forma:

Sueldos y salarios: 533.308,04 €
Seguridad social: 156.574,38 €

Otros gastos sociales: 14.855,79 €



16. Provisiones y contingencias
La Entidad carece de dotadas provisiones y tampoco contingencias.
17. Aplicacion de elementos patrimoniales y de ingresos a fines estatutarios

Durante 2022 la Fundacion ha otorgado alguna ayuda a entidades de finalidad social,
aungue el trabajo que realizan las personas que llevan la Fundacién es el de integrar a

personas con discapacidad en el mercado de trabajo, detalle que se muestra en la nota
1.

Se ha destinado la totalidad de los recursos de la entidad a los fines estatutarios.

18. Hechos posteriores al cierre

En la fecha de formulacién de esta memoria no existe ningln aspecto destacable

producido después del 31 de diciembre de 2022 que merezca estar reflejado en la
misma.

19. Operaciones con partes vinculadas

La Entidad no ha realizado ninguna operacion de consideracién con partes vinculadas.

20. Otra informacion

1. El nimero medio de personas empleadas en el curso del ejercicio, distribuido por
categorias y desglosado por sexos.

Durante 2022 han trabajado 27 personas en nuestra entidad.

Distribucidn por categorias y desglosado por sexos:

NUm. personas | Categoria laboral Sexo
17 Mujeres
20 Técnico/ca 3 Hombres
5 Mujeres
Comercial 1 Hombre
1 Director/a 1 Mujer

21. Informacién segmentada

Este punto no es aplicable a nuestra Entidad.



22- Aplicacion ingresos a las finalidades fundacionales

Modelo Ingresos:

EUROFIRMS FUNDACIO PRIVADA

Conceptos
(importes en euros)

Importes

Prestaciones de servicios

364.984,67

Ingresos recibidos con carécter periddico

Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones

Subvenciones oficiales a las actividades

44.995,16

Donaciones y otros ingresos para actividades

969.564,01

Otras subvenciones, donaciones y legados incorporados al resultado del
ejercicio

231,00

Trabajos realizados por la entidad para su activo

Ingresos por arrendamientos

Ingresos por servicios al personal

Ingresos accesorios y otros de gestion corriente

Subvenciones, donaciones y legados traspasados al resultado del ejercicio

Ingresos financieros

Variacion de valor razonable en instrumentos financieros

Diferencias de cambios

Deterioro de bienes destinados a las actividades, materias primas y otros
aprovisionamientos (reversiones)

Deterioros y pérdidas (reversiones)

Resultados por enajenaciones y otros

Otros resultados

0,21

Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacion

Reintegro de ayudas y asignaciones

Exceso de provisiones

Ingresos (1)

1.379.775,05

Resultado positivo obtenido con la enajenacién o gravamen de los bienes
que se reinviertan en la adquisicion o mejora de otros bienes (2.1)

0




Subvenciones, donaciones y legados no reintegrables con finalidad 0

especifica, traspasados al resultado del ejercicio (2.2)

Subvenciones, donaciones y legados no reintegrables, de caracter monetario | 0

y sin finalidad especifica, destinados a incrementar la dotacion (2.3)

Ajustes extracontables negativos (restan al importe) (3)=(X2) 0

Ajuste positivo contabilizado en el patrimonio neto por cambios de criterios | 0

contables o correccion de errores (4)

Ajustes extracontables positivos (suman al importe) (5)=(4) 0

Ingresos ajustados (6)=(1-3+5) 1.379.775,05




Modelo Gastos:

EUROFIRMS FUNDACIO PRIVADA

Conceptos Gastos Gastos Total
(importes en euros) directos indirectos | gastos

(@) (b)
Ayudas concedidas 0
Gastos por colaboraciones y por el ejercicio 0
del cargo de miembro del 6rgano de
gobierno
Consumo de bienes destinados a las 0
actividades
Consumo de materias primas y otras 0
materias consumibles
Trabajos realizados por otras entidades 0
Sueldos, salarios, cargas sociales y 704.738,21 704.738,21
asimilados
Provisiones personales 0
Investigacion y desarrollo
Reintegro de subvenciones, donaciones y 0
legados recibidos
Arrendamientos y canones 5.014,18 5.014,18
Reparaciones y conservacion 332,75 332,75
Servicios profesionales independientes 88.970,10 88.970,10
Transportes 797,10 797,10
Primas de seguros 51,07 51,07
Servicios bancarios 49,83 49,83
Publicidad, propaganda y relaciones 106.950,58 | 106.950,58
publicas
Suministros 10.100,82 10.100,82
Otros servicios 57.085,92 57.085,92
Tributos 3.332,29 3.332,29
Otros gastos de gestion corriente 0
Resultados por enajenaciones y otros 0
Otros resultados 5.181,72 5.181,72
Gastos financieros 0




Variacion de valor razonable en
instrumentos financieros

Diferencias de cambios

Amortizacion del inmovilizado

Variacion de existencias de productos
terminados y en curso de fabricacion

Deterioro de bienes destinados a las
actividades, materias primas y otros
aprovisionamientos

Deterioros y pérdidas

0

Resultados por enajenaciones y otros

0

Impuesto sobre beneficios

39.717,05

39.717,05

Gastos (7)

837.554,75

184.766,87

1.022.321,62

Importes de las dotaciones anuales de la
amortizacion y deterioros asociados a las
inversiones vinculadas directamente a la
actividad fundacional (si sigue criterio de
inversién recursos propios en el ejercicio)
(8.1)

0

0

Importe de los gastos derivados de las
subvenciones, donaciones y legados, no
reintegrables y con finalidad especifica,
traspasados al resultado del ejercicio, y en
correlacion con el ajuste extracontable
realizado en los ingresos (8.2)

Ajustes extracontables negativos (restan
al importe) (9)=(X8)

Importes de los recursos propios destinados
a financiar las inversiones vinculadas
directamente a la actividad fundacional (si
sigue criterio de inversion recursos propios
en el ejercicio) (10)

Ajuste negativo contabilizado en el
patrimonio neto por cambios de criterios
contables o correccion de errores (11)




Ajustes extracontables positivos (suman 0 0 0

al importe) (12)=(10)+(11)

Gastos ajustados (13)=(7-9+12) 837.554,75 | 184.766,87 | 1.022.321,62
Ajustes y calculo:

EUROFIRMS FUNDACIO PRIVADA

(_Zonceptos Importes
(importes en euros)

Ingresos ajustados (6) 1.379.775,05
Gastos indirectos ajustados (13b) 184.766,87
Ingresos netos ajustados (14)=(6-13b) 1.195.008,20
Importe de aplicacion obligatoria al cumplimiento directo de las finalidades

fundacionales (15)=((14)*70 % o el % superior fijado en los estatutos) 836.505,73
Importes ejecutados en el cumplimiento directo de las finalidades fundacionales (13a) 837.554,75
Cumplimiento (+) o incumplimiento (-) (16)=(13a-15) 1.049,02

Imports executats
Ingressos | Import .
ts aplicacio al compliment Import
Exercici _ne L directe Aplicacio de recursos al compliment directe de les finalitats fundacionals (13a
ajustats | obligatoria \ . pendent
1) (15) en l'exercici
( (213a)
2018 2019 2020 2021 2022 Total | % compliment

2018 | 255.086 70 235.226 92,21 92,21 131,7% 0
2019 | 442425 70 377118 f 85,24 85,24 r 121,8% 0
2020 | 565.558 70 408.950 f 72,31 72,1 r 103,3% 0
2021 821.224 70 626.991 r 76,35 76,35 r 109,1% 0
2022 | 1.195.008 70 837.555 [’ 70,09 70,09 r 100,1% 0
Total 350 2.485.839 92,21 85,24 72,31 76,35 70,09 396,20 0




Nom : Eurofirms Fundacio Privada

NUmero d'inscripci6 : 2380

Exercici comptable : 2022 X complet [ Partit

Balang¢ simplificat

Exercici 2022

NUM. DELS COMPTES

ACTIU

NOTES DE
LA MEMORIA

EXERCICI N

EXERCICI N-1

A) ACTIU NO CORRENT

0,00

0,00

20, (280), (290)

I. Immobilizat intangible

21, (281), (2910), (2911),
(2912), (2913), (2914), (2915),
(2916), (2917), (2918)

Il. Inmobilitzat material

22, (282), (292)

Ill. Inversions inmobiliaries

23, (29190), (29191), (29192),
(29193), (29194)

IV. Béns del patrimoni cultural

2403, 2404, 2413, 2414,
2423, 2424, (2493), (2494),
(2933), (2934), (2943), (2944),
(2953), (2954)

V. Inversions en entitats del grup i associades allarg
termini

2405, 2415, 2425, 250, 251,
252, 253, 254, 2550, 258,
(259), 26 (2495), (2935),

(2945), (2955), (296), (297),

(298), 474

VI. Inversions financeres a llarg termini

B) ACTIU CORRENT

766.758,44

427.822,68

30, 31, 32, 33, 34, 35, 36,
(39), 407

I. Existéncies

440, 441, 442, (447)
443, (4933), (4934), (4935)

444
445, 446, 449, (490)
460, 464,544

4700, 4707, 4708, 4709, 471,
472,473

558

Il. Usuaris, patrocinadors i deutors de les activitats i altres
comptes a cobrar

1. Usuaris i deutors por vendes i prestacio de serveis

2. Deutors, entitats del grup, associades i altres parts
vinculades

3. Patrocinadors
4. Altres deutors
5. Personal

6. Actius per impost corrent i Altres credits amb les
Administracions Publiques

7. Fundadors i socis per desemborsaments pendents

105.687,20

100.872,87

123,58

4.690,75

104.040,31

103.916,90

123,41

5303, 5304, 5313, 5314, 5323,
5324, 5333, 5334, 5343, 5344,
5353, 5354, (5393), (5394),
5523, 5524, (5933), (5934),
(5943), (5944), (5953), (5954)

lll. Inversions en entitats del grup i associades a curt
termini

5305, 5315, 5325, 5335, 5345,
5355, 540, 541, 542, 543, 544,
545, 546, 547, 548, (549)
(5395), (5935), 551, 5525,
554, 5590, 565, 566, (5945),
(5955), (596), (597), (598)

IV. Inversions financeres a curt termini

512.925,04

274.275,45

480, 567

V. Periodificacions a curt termini

570, 572, 574, 576

VI. Efectiu i altres actius liquids equivalents

148.146,20

49.506,92

TOTAL ACTIU (A+B)

766.758,44

427.822,68
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Nom :
NUmero d'inscripci6 : 2380
Exercici comptable : 2022

Eurofirms Fundacio Privada

X Complet [ Partit

NUM. DELS COMPTES

PATRIMONI NET | PASSIU

NOTES DE EXERCICI N

LA MEMORIA

EXERCICI N-1

A) PATRIMONI NET

573.326,47

215.873,04

A-1) Fons propis

573.326,47

215.873,04

|. Fons dotacionals o fons socials

40.000,00

40.000,00

1615, 1625, 1635, 171, 172, 173,
174,175, 176, 180, 185, 189

2. Altres deutes a llarg termini

100, 101 1. Fons dotacionals o fons socials 40.000,00 40.000,00
(103), (104) 2. Fons dotacionals o fons socials pendents de
desemborsar
102 Il. Fons especials
120, 121 Ill. Excedents d'exercicis anteriors 175.873,04 114.883,58
124 IV. Excedents pendents d'aplicacié en activitats
estatutaries
129 V. Excedent de I'exercici (positiu o negatiu) 357.453,43 60.989,46
118 VI. Aportacions per a compensar perdues
A-2) Subvencions, donacions i llegats rebuts i 0,00 0,00
altres ajustaments
130 1. Subvencions oficials de capital
131 2. Donacions i llegats de capital
132 3. Altres subvencions, donacions i llegats
137 4. Ingressos fiscals a distribuir
B) PASSIU NO CORRENT 0,00 0,00
14 I. Provisions a llarg termini
Il. Deutes a llarg termini 0,00 0,00
1605, 170 1. Deutes amb entitats de creédit

1603, 1604, 1613, 1614, 1623,
1624, 1633, 1634

11l. Deutes amb entitats del grup i associades a llarg
termini

479 IV. Passius per impost diferit
181 V. Periodificacions a llarg termini
C) PASSIU CORRENT 193.431,97 211.949,64
499, 529 I. Provisions a curt termini

5105, 520, 527

5115, 5135, 5145, 521, 522, 523,
525, 528, 551, 554, 5525, 555,
5565, 5566, 560, 561, 569

Il. Deutes a curt termini
1. Deutes amb entitats de credit

2. Altres deutes a curt termini

0,00

0,00

51083, 5104, 5113, 5114, 5123,
5124, 5125, 5133, 5134, 5143,
5144, 524, 5523, 5524, 5563, 5564

Ill. Deutes amb entitats del grup i associades a curt
termini

400, 401, 403, 404, 405, (406)

IV. Creditors per activitats i altres comptes a pagar

1. Proveidors

193.431,97

211.949,64

41 2. Creditors varis 45.753,81 38.823,57
465, 466 3. Personal (remuneracions pendents de pagament)
475, 476, 477 4. Passius per impost corrent i altres deutes amb les 111.640,80 42.905,84
Administracions Publiques
448 5. Acomptes d'usuaris 36.037,36 130.220,23
485, 568 V. Periodificacions a curt termini

TOTAL PATRIMONI NET | PASSIU (A+B+C)

766.758,44

427.822,68
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Nom : Eurofirms Fundacio Privada

NUmero d'inscripci6 : 2380

Exercici comptable : 2022 X complet [ Partit

Compte de Resultats simplificat

NUM. DELS COMPTES

NOTES DE
LA MEMORIA

(Deure) Haver

EXERCICIN | EXERCICI N-1

700, 705, (706), (708), (709)
721
722,723
724, 727, 728, (658)

1. Ingressos per les activitats
a) Vendes i prestacions de serveis
b) Ingressos rebuts amb caracter periddic
c) Ingressos de promacions, patrocinadors i col-laboracions

d) Subvencions, donacions i altres ingressos

1.379.543,84

364.984,67

1.014.559,17

821.223,52

108.089,73

713.133,79

(650), (651), (652), 729
(653), (654)

2. Ajuts concedits i altres despeses
a) Ajuts concedits

b) Despeses per col-laboracions i per I'exercici del carrec de
membre de I'0rgan de govern

0,00

0,00

(6930), 71*, 7930

3. Variacio d'existéencies de productes acabats i en curs
de fabricacié

73

4. Treballs realitzats per I'entitat per al seu actiu

(600), (601), (602), 606, (607),
608, 609, 61*, (6931), (6932),
(6933), 7931, 7932, 7933

5. Aprovisionaments

6. Altres ingressos de les activitats

0,00

0,00

(631), (634), 636, 639
(655), (694), (695), 794, 7954

(656), (659)

b) Tributs

c) Pérdues, deteriorament i variacié de provisions per
operacions de les activitats

d) Altres despeses de gestié corrent

-3.332,29

752 a) Ingressos per arrendaments
751, 753, 754,755, 759 b) Altres ingressos accessoris i altres de gestio corrent

(64) 7. Despeses de personal -704.738,21 -605.920,65

8. Altres despeses d'explotacié -272.684,64 -147.501,53
a) Serveis exteriors -260.352,35 -147.501,53

(620) a1 ) Recerca i desenvolupament

(621) az ) Arrendaments i canons 5.014,18 542234

(622) as ) Reparacions i conservacio 332,75 121,00

(623) a4 ) Serveis professionals independents -88.970,10 1420333

(624) as ) Transports 797,10

(625) as ) Primes d'assegurances 5107 7864

(626) arz ) Serveis bancaris 49,83 16,60

(627) ag) Publicitat, propaganda i relacions publiques -106.950,58 102935.71

(628) a9 ) Subministraments -10.100,82 -8.089,97

(629) ai0 ) Altres serveis -57.085,92 -16.543,85

* Amb signe positiu o negatiu, segons el saldo
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Nom : Eurofirms Fundacio Privada

NUmero d'inscripci6 : 2380

Exercici comptable : 2022 X complet [ Partit

NUM. DELS COMPTES

NOTES DE

(Deure) Haver

LA MEMORIA

EXERCICIN | EXERCICI N-1

(68)

9. Amortitzacié de I'immobilizat

725, 726

10. Subvencions, donacions i llegats traspassats al
resultat

7951, 7952, 7955, 7956

11. Excés de provisions

IV) RESULTAT DE L'EXERCICI (Il + 19)

12. Deteriorament i resultat per alienacions de 0,00 0,00
I'immobilitzat
(690), (691), (692), 790, 791,  a) Deterioraments i perdues
792
(670), (671), (672), 770, 771,  b) Resultats per alienacions i altres
772
(678), 778 13. Altres resultats -4.950,51 35,27
1) RESULTAT D'EXPLOTACIO 397.170,48 67.766,07
(1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13)
760, 761, 762, 769 14. Ingressos financers
(660), (662), (665), (669) 15. Despeses financeres
(663), 763 16. Variaci6 de valor raonable en instruments financers
(668), 768 17. Diferencies de canvi
18. Deteriorament i resultat per alienacions d'instruments 0,00 0,00
financers
696), (697), (698), (699), 796, a) Deterioraments i perdues
p
797, 798, 799
(666), (667), (673), 766, 773 b) Resultats per alienacions i altres
1) RESULTAT FINANCER (14+15+16+17+18) 0,00 0,00
IIl) RESULTAT ABANS D'IMPOSTOS (I +lI) 397.170,48 67.766,07
(6300)*, 6301*, (633), 638  19. Impostos sobre beneficis -39.717,05 -6.776,61
357.453,43 60.989,46

* Amb signe positiu 0 negatiu, segons el saldo
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Nom : Eurofirms Fundacio Privada
Numero d'inscripci6 : 2380
Exercici comptable : 2022 X complet

Estat de Canvis en el Patrimoni Net

[IPartit

Fons Excedents _ _
Excedents pendents de Aportacions per|] Subvencions,
exercicis destinar ales Ex'ceden_t Qe a compensar donacions i TOTAL
Total Pendents de anteriors finalitats Fexercici perdues llegats rebuts
desemborsar estatutaries

A. SALDO, FINAL DE L'ANY N-2 40.000,00 -10.182,69 125.066,27 154.883,58
I. Ajustaments per canvis de criteri N-2 i anteriors 0,00
1l. Ajustaments per errors N-2 i anteriors 0,00
B. SALDO AJUSTAT, INICI DE L'ANY N-1 40.000,00 0,00 -10.182,69 0,00 125.066,27 0,00 0,00 154.883,58
|. Excedent de I'exercici 60.989,46 60.989,46
Il. Total ingressos i despeses reconeguts en el patrimoni net 0,00
11l. Operacions de patrimoni net 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1. Augments de fons dotacionals/fons socials/fons especials 0,00
2. (-) Reduccions de fons dotacionals/fons socials/fons especials 0,00
3. Conversi6 de passius financers en patrimoni net (condonacio 0,00

de deutes)
4. Altres aportacions 0,00
IV. Altres variacions del patrimoni net 125.066,27 -125.066,27 0,00
C. SALDO, FINAL DE L'ANY N-1 40.000,00 0,00 114.883,58 0,00 60.989,46 0,00 0,00 215.873,04
I. Ajustaments per canvis de criteri N-1 0,00
1. Ajustaments per errors N-1 0,00
D. SALDO AJUSTAT, INICI DE L'ANY N 40.000,00 0,00 114.883,58 0,00 60.989,46 0,00 0,00 215.873,04
|. Excedent de I'exercici 357.453,43 357.453,43
Il. Total ingressos i despeses reconeguts en el patrimoni net 0,00
IIl. Operacions de patrimoni net 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1. Augments de fons dotacionals/fons socials/fons especials 0,00
2. (-) Reduccions de fons dotacionals/fons socials/fons especials 0,00
3. Conversio de passius financers en patrimoni net (condonacio 0,00

de deutes)
4. Altres aportacions 0,00
IV. Altres variacions del patrimoni net 60.989,46 -60.989,46 0,00
E. SALDO FINAL DE L'ANY N 40.000,00 0,00 175.873,04 0,00 357.453,43 0,00 0,00 573.326,47
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